
"2026. Año de Margarita Maza Parada."

"La justicia gue se construye a través del dialogo y la restauración, foftalece la armonía social"

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

JUICIO LABORAL.

EXPEDIENTE N ÚMERO: 342124-20251 JL-l.

cÉDULA DE NorFrcActóN poR ESTRADoS o BoLETtN ELEcTRóNtco A:

o INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

EN EL EXPEDIENTE LABORAL NÚMERO 342124-2O25IJL-I., RELATIVO AL PRoCEDIMIENTo oRDINARIo LABoRAL
PROMOVIDO POR LA CIUDADANA GABRIELA DEL CARMEN MOO EN CONTRA DE LIMPIACERO S. DE R.L. DE C.V.

CON FECHA 07 DE JULIO DE 2026, SE DICTÓ UN PROVEÍDO QUE EN SU PARTE CONDUCENTE DICE:

"...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 07 de

iulio de 2026,

Vistos: 1) Con el estado procesal que guarda el presente expediente; 2) con el escrito de fecha 16 de diciembre de 2025,

suscrito por el licenciado lsaac Enr¡que García Lara, en carácter de apoderado legal del lnstituto Nacional del Fondo de la

Vivienda para los Trabajadores, por medio del cual da contestación como tercer interesado; 3) Con el escrito con fecha 07 de

enero de 2026, suscrito por el apoderado legal de la parte actora, por medio del cual solicita se continue con la secuela

procesal del presente expediente. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Personalidad jurídica.

1. lnst¡tuto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

En atención a la escritura pública número cincuenta y siete mil setec¡entos ochenta y cuatro (57,784) de fecha 18 de junio de

2025, pasada ante la fe del Licenciado Ricardo Vargas Navarro, Titular de la Notaría Pública número 88 de la Ciudad de

México; con fundamento en las fracciones ll v lll del ord¡nal 692 de la Lev Federal del Trabaio en v¡oor, se reconoce la

personalidad jurídica del licenciado lsaac Enrique García Lara como apoderado jurídica del lnstituto del Fondo

Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, al haber acreditado ser profesion¡sta en Derecho, con la copia simple de la

cédula profesional número 14242343, emitida por la Dirección General de Profesiones, dependiente de la Secretaría de

Educación Pública.

SEGUNDO: Domicilio para Notificaciones Personales

a) lnstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

El apoderado jurídico del lnstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero interesado-, señaló

como domicilio para oír y recibir notificaciones, el ubicado en Calle Campeche Manzana 1 A Lote 2 U.H. Fidel Velázouez C.P

24023. entre andador Jalisco vAvenida Solidaridad Nacional. de esta Ciudad de Camoeche. Camo.: por lo que en términos

del numeral 739 de la Ley Federal del Trabajo en vigol se ordena sean practicadas las notificaciones personales en el mismo.

-Autorización para oír y recibir notificaciones-

Ahora bien, al haber autorizado el apoderado legal del INFONAVIT, a las ciudadanas Candelaria del Jesús Bacab Duarte,

Valeria Guadalupe Lara Cervera y Wilberth del Jesús Bacab Duarte, para oír y recibir notificaciones en nombre y

representación del lnstituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores -tercero interesado-, con

fundamento en la últ¡ma parte de la fracción ll del artículo 692 de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se autor¡za a dichas

personas para tales efectos.

TERCERO: Asignación de buzón electrónico de la parte demandada y tercer interesado.

En razón de que los terceros interesados en sus respectivos escritos de manifestaciones, solic¡taron la asignación de buzón

electrónico para recib¡r por dicho medio sus notificaciones y aunado a que en el formato para asignación de buzón electrónico

manifestaron su voluntad de recibir por dicho medio sus notificaciones, de conformidad con lo establecido en el tercer párrafo

del artículo 739 de la Lev Federal del Trabaio en viqor, asígnese buzón electrónico a los terceros interesados, a efecto

de que puedan consultar el presente expediente de forma electrónica y reciba notificaciones por dicha vía en términos de los

ordinales 742 Ter y 745 f er de la Ley Laboral en comento.

-Medidas por la asignación del buzón electrónico-

Se le hace saber al tercero interesado, que deberán estar atentos de la documentación que rec¡ban en el respect¡vo correo

electrónico que proporcionaron a este Juzgado, ya que por ese medio se les enviará su nombre de usuario y clave de ac@so

correspondiente, para que puedan ingresar debidamente a su buzón electrónico.
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Por últ¡mo, se les informa al tercero ¡nterssado que, si presentan alguna duda o problema respecto del buzón electrón¡co,

pueden comunicarse con nosotros, ya sea apersonándose a nuestras instalaciones que se ubican en Ayglid¿Patiqiq:fflgDa
v de Reoil. No. 236. San Rafael. con Códioo Postal 24090. de esta C¡udad Caoital de San Francisco de Camoeche.

eADpgghq para mayor información o bien llamando al número telefónico del Poder Judicial del Estado -(01) 98181-3-06-64-

marcando elnúmero de extensión 1246, correspondiente alJuzgado Laboral antes mencionado.

En términos del ord¡nal 873-A de la Ley Federal del Trabajo en vigor, se admite el escrito de c¡ón de demanda

del lnst¡tuto del Fondo Nacional de la V¡v¡enda para los Trabaiadorcs -tercero ¡nteresado-, presentado el día 16 de

d¡c¡embre de 2025 ante la Oficialia de Partes Común del Poder Judicial del Estado, cumpl¡endo así con los requisitos legales

para su deb¡da tramitación ante este Juzgado Laboral.

Respecto de las manifestaciones real¡zadas por el apoderado Iegal de la parte demandada. v¡sibles en su escrito de

contestación, éstas no se enuncian en el presente acuerdo deb¡do a que constan en d¡cho documento, el cual ¡ntegra este

expediente.
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Excepciones y Defensas que serán valoradas y estudiadas en elmomento procesal oportuno

Oe igual forma, se toma nota de las gEiegiglgtrealizadas por el apoderado legal de la parte demandada, mismas que no se

plasman en el presente acuerdo por encontrarse insertas en elescrito de contestación de demanda.

Con fundamento en los artículos 778 y 780, en relación con los párrafos primero, tercero y octavo del ordinal 873-A ambos

de la Ley Federal delTrabajo en vigor, se recepcionan las plqqDas§legigAs por el apoderado legal de la pañe demandada,

para demostrar los aspeclos que precisó en su escrito de contestación de demanda, las cuales no se plasman en este acuerdo

por enconkarse insertos en dacho documento, el cual forma parte de este expediente.

No obstante, para mayor claridad de cuáles son las pruebas que ofrec¡ó la parte demandada, este Juzgado Laboral hace una

relación sucinta de ellas:

Obscu.¡dad e ¡mprecis¡ón en la demanda.

Falta de acc¡ón y de derecho.

Falsedad de la demanda.

lmprocedenc¡a,

Falta de fundamentac¡ón legal.

Carga de la prueba para el hoy actor.

Confesional expresa y espontánea. Consistentes en lo manifestado por la parte acloG en su escrito ¡n¡c¡al de

demanda.

lnstrumental de actuaclones. Consistentes en todas y cada una de las que obren en el expediente.

Prcsunc¡ones legales y humanas. Oe todo lo actuado en el exped¡ente.

Pruebas que quedan en reserva de ser admitidas o desechadas, hasta en tanto se celebre la Audienc¡a Prel¡m¡nar, tal y

como lo señala el incaso c) del artículo 873-E, así como la fracc¡ón V dei numeral 873-F, ambos de la Ley Federal delTrabajo

en vigor.

QUINTO: Se envia of¡cio .ecordatorio.

Delestudio y anális¡s del presente asunto, se advierte que hasta la presente fecha no se t¡ene contestación del of¡cao número

704125-2026lJL-l, de fecha 28 de novaembre de 2025, dirig¡do al Magistrado Pres¡dent€ del Poder Judic¡al de la C¡udad

de Méx¡co, relativo al exhorto número 38/25-2026/JL-|, mediante el cual se solicita el auxilio de laAutoridad exhortada para

que realice el emplazamiento de 1) L¡mp¡ácsro S. de R.L. de C.V., no obstante, la menc¡onada Autoridad no ha remit¡do las

constancias respect¡vas, por lo que, este Juzgado Laboral no tiene la certeza jurídica de que se haya logrado emplazar a

dicha demandada, lo que ocásiona que no se pueda dar continu¡dad a la secuela procesal de la presente causa.

Eñ consecuencia, al ser dicha información relevante para la resolución del presente procedimiento, con fundamento eñ lo

establecido eñ el numeral 688 v 735. de la Lev Federal del Trabaio en viqor, se ordena g¡rar atento of¡cio recordatorio al

Magistrado Presid6ñte del PoderJud¡c¡al de la C¡udad de Mex¡co, para que, en eltéñn¡no de tres días hábiles siguientes

CUARTO: Adm¡sión de contestac¡ón de dgñanda, recepción de pruebas y mañifestación de objeciones.

Así mismo, se hacen constar las g¡gepg!9lqsJjgE!§as realizadas por el apoderado legal de la parte demandada, siendo

éstas las que a continuación se enuncian:

t.

[.
t.
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a la recepción del presente oficio, se sirva informar el trámite dado alexhorto número 38i25-2026/JL-l y remita las constancias

derivadas del emplazamiento de las demandadas 1) Limpiacero S. de R.L. de C.V.

Caso contrario, se procederá de conformidad con el artículo 759, de la Ley Federal del Trabajo.

Para efectos de que sea remitida la información y documentación requerida -en formato PDF-, se proporciona a las

Autoridades Públicas antes mencionadas el correo institucional de este Juzgado Laboral, el cual es

jlaboralldto@poderjudicialcampeche.gob.mx, correo que se les facilita únicamente para tener comunicación entre ambas

instituciones, mediante el intercambio de documentación oficial correspondiente a las mismas, por lo que en esos términos

se le solicita se sirva a señalarnos un correo electrónico oficial para que en lo futuro le sean enviados nuestros oficios de

manera directa y certera.

SEXTO: Cumplimiento de apercibimientos y preclusión de derechos.

En razón de haber transcurrido el término legal de 15 dÍas hábiles para que el lnst¡tuto Mexicano del Seguro Social -
tercero interesado-, diera debida contestac¡ón a la demanda interpuesta por la parte actora, sin que hasta la presente fecha

haya dado contestación alguna; con fundamento en el seoundo párrafo del numeral 873-D. en relación al ordinal 738 v el

artículo 690, todos de la Lev Federal del Trabaio en viqor, se t¡ene por precluido su derecho para realizar manifestaciones

respecto al escrito de demanda.

Se dice lo anterior, debido a que el plazo legal concedido al tercero interesado empezó a computarse el 04 de diciembre de

2025 y feneciendo el 1 2 de enero de 2026, debido a que la parte demandada fue emplazada el 03 de diciembre de 2025.

SÉPTIMO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletín electrónico.

En atención al punto SEXTO del presente acuerdo; en términos de la sequnda parte del pánafo primero del artÍculo 873-A.

en relación con el primer párrafo del numeral 739. ambos de la Lev Federal del Trabaio en viqor, se ordena que las

subsecuentes notificaciones del lnstituto Mexicano del Seguro Social -tercero ¡nteresado- se realicen por medio de

boletín o estrados electrónicos, según proceda conforme a la Ley Federal del Trabajo en vigor.

OCTAVO: Acumulación.

Con fundamento en las fracciones Vl y Xl del artículo 72 de la Ley Orgánica del Poder Judicial del Estado, ¡ntégrese a los

presentes los escritos y documentación adjunta, así como los oficios, todos descritos en el apartado de vistos, ello para que

obren conforme a Derecho corresponda.

Notifíquese y cúmplase.AsÍ lo provee y firma, la Maestra en DerechoAndrea lsabel GalaAbnal, Secretaria de lnstrucc¡ón

lnterina del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche...."

EN LACIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE, AL DíA08 DE JULIO OE2026, SE NOTIFICAA USTED

POR MEDIO DE LISTA ELECTRÓNICA, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTíCULOS 739 TER

FRACCIÓN 11l|,745,745-BIS Y 746 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, EN RELACIÓN CON EL NUMERAL 47 DE LA LEY

ORGÁNICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, PARA LOS EFECTOS LUGAR.

- DOY FE.
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NOTIFICADOR Y/O
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.,.{ r},7
LABORAL DEL PODER JUDICIA

- Prevención -

Se le comunica a dicha autoridad que en caso de no dar cumplimiento a lo decretado por este Juzgado o bien de hacerlo

fuera del plazo legal concedido, se hará acreedor a una multa de hasta 200 veces la Unidad de Medlda y Actualización vigente

en el Estado, de conformidad con lo señalado en la fracción ldel artículo 731,en relación con el numeral 688, ambos de la

Ley Federal del Trabajo en vigor.


